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{Qué es Semana de la Educacion?



ELCACIDN

Queremos que se cumpla la ley



E{CACIOR

Jornada de Consensos - Descripcion y Metodologia



Reconocimiento de la Ley




Observaciones en la aplicacion

En un segundo momento, a la pregunta ;Qué falta aplicar de la ley?, los consensos alcanzados se
refirieron a los siguientes puntos de la ley que en la practica no se adecuan a lo estipulado en la
normativa:

No se cumple con la obligatoriedad del nivel inicial y secundario (art. 16).

No se cumple con los dias previstos de clases anuales (180/190 dias de clase).

No se cumple con el porcentaje exigido en la Ley de Financiamiento Educativo (26075) de
cantidad de escuelas con jornada extendida (también aludida en el art.28).

La formacion docente no responde a las necesidades de la actualidad, se encuentra sin ade-
cuarse a las realidades educativas locales y federales y no cumple la totalidad de los objetivos
previstos. (art.71 y 73).

En relacion al presupuesto educativo, falta una distribucion equitativa y transparente de los
recursos en cantidad y calidad, que garantice la igualdad de oportunidades, a fin de lograr una
escuela de calidad.( art.80 y 84)

No se proveen los mejores recursos humanos y materiales a los sectores mas desfavorecidos.
Inequidad en la distribucion. (art. 80)

La informacion internacional disponible muestra que la retribucion de los docentes argentinos
esta entre las mas bajas del mundo lo cual hace discutible que se cumpla con su derecho a un
salario digno (art. 67 inciso h).

Tanto los derechos, como las obligaciones de los docentes, no se cumplen integralmente
(art.67)

Con relacion a la calidad, la definicion del articulo 84 exigiendo “para todos los alumnos apren-
dizajes de buena calidad”, deberia complementarse con indicadores que permitan su monitoreo.
No se encuentra en funcionamiento efectivo el Consejo de Calidad Educativa previsto por la
Ley. (art.98)

Faltan aplicar las estrategias de politicas de promocion de la igualdad que garanticen la inclu-
sion en términos de ingreso y permanencia (art.79).

No se garantizan condiciones materiales y culturales para que todos accedan a la misma cali-
dad educativa sin diferenciar por region o situacion socioeconémica.(art.80)

La falta de infraestructura es notable en escuelas de bajos recursos (incumple art 80).

No se invierte el 6 % del PBI previsto en la LEN. (Art.9)

No se cumple con el principio establecido respecto a que los docentes con mejores califica-
ciones y experiencia trabajen en zonas de escuelas mas desfavorables (art.83).

No se cumple con los fines y objetivos de la politica educativa nacional referidos a garantizar la
inclusion educativa a través de politicas universales y de estrategias pedagogicas y de asignacion
de recursos que otorguen prioridad a los sectores mas desfavorecidos de la sociedad (Articulo
I'l inc.e).



Algunas Propuestas



A los candidatos a Presidente





